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COMITE INTERNO DE ARCHIVO
ACTA 030 DE 2019

FECHA: Monteria, 26 de agosto de 2019

HORA: De las 03:30 p.m. hasta las 05:30 p.m.

LUGAR: Sala de Juntas

ASISTENTES: Mario Torres, Subdirector de Asuntos Corporativos
Claudia Mora Fuentes, Subdirectora Administrativa y F
Sandra Sierra Buelvas, Subdirectora Juridica y de R.P.
Rubén Dario Osorio Ramos, Asistente de Registro
Karen Hernandez, Coordinadora Control Interno/Calidad
Maria Alejandra Isaza, Coordinadora SST/Promocién y D
Jenner Hernandez, Coordinador de Sistemas

Yarima Karina Galviz Sanchez, Asistente CAD

INVITADOS: Leidy Cocuy, Contadora

AUSENTES: Félix Manzur Jattin, Presidente Ejecutivo (con excusa)
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ORDEN DEL DIA

Llamado a lista y verificacion del quérum

Lectura y aprobacion del acta anterior

Presentacion de las TRD de las Funciones Publicas para su aprobacion
Compromisos

Proposiciones y Varios

Convocatoria

QU bk

DESARROLLO

1. Llamado a lista y verificacion del quérum

Se llamé a lista y se constaté la presencia del 88.88% de los miembros
del Comité Interno de Archivo. Se verifica la presencia de ocho
funcionarios que asisten a la reunion extraordinaria del Comité Interno
de Archivo de la Camara de Comercio de Monteria, por lo tanto existe
quorum para deliberar y decidir.

2. Lectura y aprobacion del acta anterior
Luego de ser leida y aprobada el Acta No. 029 del dia 15 de julio de
2019, se dio inicio al desarrollo de la reunion.

3. Presentacion de las TRD de las Funciones Publicas para su
aprobacion.

La gestora Yarima Galviz, present6 las Tablas de Retencion Documental
Relativas a las Funciones Publicas de la Entidad, con sus respectivos
anexos: Organigrama, Estructura Organica, Cuadro de Clasificacion
Documental, Banco de Series y Subseries Documentales, Memoria
Descriptiva de la Elaboracién de las TRD, entre otros, los cuales fueron
analizados y puestos a consideracién por cada area responsable y ante
los miembros del Comité.




<~ Camara de : Cddigo: GD-F.01
@ cnmerciu GESTION DOCUMENTAL —
Pagina 3 de 4

7’| e Monteria

Prow Condsbad FORMATO ACTAS Version: 02

Las Tablas de Retenciéon Documental de la Funcidon Publica, tienen sus
paginas preliminares, la descripcién del formato, un glosario de términos
y el cuerpo de la tabla.

Se presentan para su analisis y aprobacién las dos Dependencias que
teniendo en cuenta el Acuerdo 005 de 2018 cumplen Funciones publicas
las cuales son:

e SUBDIRECCION JURIDICA Y REGISTROS PUBLICOS
e CENTRO DE ADMINISTRACION DOCUMENTAL

Se realizaron unas pequeias modificaciones y los presentes deliberaron
y aprobaron cada uno los instrumentos presentados, dando asi el aval

de los mismos.

4. COMPROMISOS

ACTIVIDAD RESPONSABLE FECHA OBSERVACION
Presentar las Yarima Galviz Septiembre de | Presentar esta
TRD de las 2019 acta como anexo
Funciones 0 soporte de las
Publicas para TRD de la Funcién
evaluacion ante Publica, (tiene
el Consejo validez de 30 dias,
Territorial de pasados los 30
Archivos dias, si aun no se

ha realizado este
proceso se deben
presentar
nuevamente ante
el Comité Interno
de Archivo.

Fecha: 20/06/2018
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5. PROPOSICIONES Y VARIOS
Los Presentes deliberaron y acordaron lo siguiente:

Una vez presentadas las TRD de las funciones publicas, ante el Consejo
Territorial, se debe hacer seguimiento y esperar respuesta del mismo,
dentro de los 90 dias siguientes a la presentacidon de las mismas, ante
cualquier correccion y requerimiento se debe responder realizando las
acciones o correcciones pertinentes antes de 30 dias.

6. CONVOCATORIA

La proxima reunion se realizarda en la sala de Juntas, el dia 15 de
octubre de 2019, o en caso extraordinario si asi se requiere.

Para darle formalidad a la presente Acta, se firma siendo las 05:30 p.m.
del 26 de agosto de 2019.

. U 6@&12 g@iﬁ(ﬂ&b
MORA FUENTES ARIMA GALVIZ SANCHEZ
Presidenta Secretaria

Anexos: Uno (Listado de asistencia)
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Responsable del Seguimiento

Fecha de Seguimiento

En caso de requerir medir la Eficacia de la Formacion, Marque con una X el medio a utilizar

Seguimiento: |indicador:

|Examen: |

Contestar cuando aplique

6. Fue eficaz la capacitacion

1. La Capacitaciéon aportd para mejorar el desempeno de las actividades desarrolladas.
2. Se evidencia con la Capacitaciéon el mejoramiento en la satisfaccion del cliente interno y/o externo
3. Después de la capacitacion han disminuido las quejas, reclamos o errores.

4. Se evidencia la mejora en los Indicadores de Gestion (sila opcion fue indicador).
5. Se requiere brindar mds capacitaciones de este fema.

Si tiene alguna observacion utilice la parte de atras de la hoja
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