
CLAUDIA MORA FUENTES - Subdirectora Administrativa y Financiera

GESTIÓN DE TALENTO HUMANO Codigo: GTH-F.07-MAN.03

CONVOCATORIA EXTERNA

Fecha: 18-05-2022

Version 01

La Cámara de Comercio de Montería convoca a las personas que cumplan con el perfil y se encuentren interesados en postular su hoja de vida para que

participen al proceso de selección relacionado a continuación:

1. IDENTIFICACIÓN DEL CARGO

NOMBRE DEL CARGO: PRESIDENTE EJECUTIVO

SALARIO: A ESTABLECER POR LA JUNTA DIRECTIVA

PROCESO AL QUE PERTENECE GESTION DE LA DIRECCION

5. RECEPCIÓN DE DOCUMENTOS

07 de octubre de 2022 

08 de octubre de 2022 

CORREO ELECTRÓNICO - PAGINA WEB

ENTREVISTAS ANTE LA JUNTA DIRECTIVA

10 de octubre de 2022 

10 de octubre de 2022

CORREO ELECTRÓNICO

CORREO ELECTRÓNICO -  PAGINA WEB

CORREO ELECTRÓNICO - PAGINA WEB

Dirigir y administrar las actividades, los programas y proyectos de la Camara, asi como coordinar el manejo administrativo, financiero y operativo, dando 

cumplimiento a la mision, vision y a las politicas institucionales, utilizando racionalmente los recursos humanos y financieros, proyectando liderazgo en el 

sector y buena imagen corporativa.

CORREO ELECTRÓNICO -  PAGINA WEB

CORREO ELECTRÓNICO - PAGINA WEB

ENTREVISTAS 06 de octubre de 2022

2. OBJETIVO DEL CARGO (Manual de Funciones y Perfil de Cargos )

PUBLICACIÓN DE LA CONVOCATORIA

CORREO ELECTRÓNICO - OFICINA CCM 

CORREO ELECTRÓNICO - PAGINA WEB

05 de octubre de 2022 CORREO ELECTRÓNICO - PAGINA WEB

10 de octubre de 2022 

OBSERVACIONES A LOS RESULTADOS 

PUBLICACION DE LOS RESULTADOS

6. OBSERVACIONES

Se debe anexar la hoja de vida de los aspirantes al cargo con todos los soportes o anexos del caso, con el fin de facilitar el 

proceso de verificacion y revision. Para el caso de los cursos de formacion deben contar con la intensidad horaria y estar 

relacionada con las funciones del cargo. Para soportar el cumplimiento del perfil se deben anexar todas las cerificaciones del 

caso.

LA SUBDIRECCIÓN ADMINISTRATIVA Y FINANCIERA VERIFICARÁ EL CUMPLIMIENTO DE LAS CONDICIONES Y PERFIL DE LOS ASPIRANTES PARA EL CARGO DE 

ACUERDO A LO ESTABLECIDO EN EL MANUAL DE FUNCIONES Y PERFIL DE CARGOS, NO SE TENDRÁN EN CUENTA PARA EL PROCESO LOS CANDIDATOS QUE 

INCUMPLAN CON UNO O MAS DE LOS REQUISITOS EXIGIDOS (EDUCACION, FORMACION Y EXPERIENCIA)

DIRECCIÓN:

NOTA:

FECHA DE INICIO: 27 de septiembre de 2022 FECHA DE CIERRE:

HORARIO:

03 de octubre de 2022

8:00 a.m. a 12:00 m y de 2:00 p.m. a 6:00 p.m.

Calle 28 N 4  61
CORREO 

ELECTRÓNICO:
recepcion@ccmonteria.org.co

FECHA: 27/09/2022

ACTIVIDAD FECHA MEDIO DE COMUNICACIÓN

EXPERIENCIA:
Experiencia profesional de tres (3) años en cargos de direccion. No se aceptara como experiencia especifica haber pertenecido a Juntas 

Directivas

3. PERFIL DEL CARGO (Manual de Funciones y Perfil de Cargos )

EDUACIÓN:
Profesional en cualquier proceso del conocimiento con Postgrado en Procesos Afines a los siguientes temas: Administracion o Economia 

o Finanzas. Matricula o tarjeta profesional en los casos reglamentados por la ley. 

FORMACIÓN:  -Herramientas Ofimaticas. -Preferiblemente con conocimiento en: Sistema de Gestion de la Calidad. Control Intero

4. CRONOGRAMA DE LA CONVOCATORIA

FIRMA:

NOMBRE:

VERIFICACIÓN DE LOS SOPORTES DE LAS HDV 04 de octubre de 2022

RESPONSABLE DE LA CONVOCATORIA

Del 27 de septiembre al 03 de octubre de 

2022 
  PAGINA WEB

SELECCIÓN O VINCULACIÓN

EVALUACION DE LAS HOJAS DE VIDA

SE DEBE PRESENTAR UN OFICIO FORMAL DONDE SE MANIFIESTE EL INTERES EN EL CARGO Y LA AUTORIZACIÓN PARA EL USO DE 

DATOS PERSONALES.

RECEPCIÓN Y RADICACIÓN DE LAS HDV 03 de octubre de 2022 

PUBLICACION RESPUESTA A LAS OBSERVACIONES 

mailto:recepcion@ccmonteria.org.co

